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Ciudad de México, 11 de octubre de 2023

TARJETA INFORMATIVA

LA EXTINCION DE FIDEICOMISOS Si AFECTA A LAS Y LOS TRABAJADORES DEL PJF

Respecto a la iniciativa de ley aprobada ayer en la Comision de Presupuesto y Cuenta Publica de la
Camara de Diputados, que plantea la extincion de 13 de los 14 fideicomisos con los que cuenta el
Poder Judicial de la Federacién (PJF), La Corte hace las siguientes aclaraciones:

1. La extincion de los fideicomisos S afecta los derechos laborales de las y los trabajadores del
PJF.

Al menos 6 fideicomisos estan relacionados con obligaciones patronales, cuyo cumplimiento
constituyen derechos de las y los trabajadores, tanto laborales como de seguridad social: pension,
vivienda, cobertura de salud y retiro.

Estos derechos adquiridos estan reconocidos, ademas de en la Constitucion y en la Ley Federal de
Trabajadores al Servicio del Estado, en los siguientes instrumentos legales:

- Condiciones Generales de Trabajo de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién y del personal
de confianza de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién

- Condiciones Generales de Trabajo del Consejo de la Judicatura Federal

- Condiciones Generales de Trabajo para Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito

- Acuerdo General Conjunto del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal y de la Comision de
Administracion del Tribunal Electoral del PJF que regula el Plan de Apoyos Médicos
Complementarios y de Apoyo Econdmico Extraordinario para los Servidores Publicos

- Acuerdo general del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que reforma y adiciona el
acuerdo general conjunto del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal y de la Comision de
Administracion del Tribunal Electoral del PJF que regula el plan de apoyos médicos
complementarios y de apoyo econdmico extraordinario para los servidores publicos del PJF,
con excepcion de los de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion

- Acuerdo General del Pleno que reglamenta la Carrera Judicial

Los derechos tutelados en estos instrumentos normativos no constituyen prestaciones adicionales,
sino derechos adquiridos de las personas trabajadoras en el PJF que ya cumplen con los requisitos
establecidos en las reglas de operacion de cada fideicomiso, asi como de quienes eventualmente
cumpliran con ellos.
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Por ello, los recursos que integran estos fideicomisos son los que se requieren para el aseguramiento
de estos derechos adquiridos, tanto en el presente como a futuro, con base en analisis actuariales
que definen el porcentaje de participacion de fideicomisos y el porcentaje de gasto corriente.

El personal operativo del PJF, que representa mas del 60% de la plantilla, es el principal beneficiario
de las prestaciones laborales vinculadas a los fideicomisos.

2. La extincion de fideicomisos SI limita la operatividad del PJF y, con ello, el derecho al acceso a
la justicia en perjuicio de la sociedad en su conjunto.

Ademas de los fideicomisos que cubren obligaciones de caracter laboral y en materia de seguridad
social para las y los trabajadores del PJF, existen otros que atienden necesidades especificas de
operacion, como es el caso del fideicomiso para el “Desarrollo de infraestructura que implementa las
Reformas Constitucionales en Materia de Justicia Federal”.

Los recursos de ese fideicomiso se utilizan para financiar, como su nombre indica, la implementacién
de obligaciones derivadas de reformas constitucionales y legales como la reforma laboral, asi como
de la suscripcién de tratados internacionales, como es el caso del T-MEC, especificamente, en esa
materia.

Asi, la extincion de este fondo afecta directamente a la implementacién de las reformas y, por lo tanto,
a los compromisos del Estado mexicano.

Los fondos de otro fideicomiso, el 80687, se destinan a proyectos de infraestructura, los cuales tienen
que ver con los espacios donde se imparte la justicia y que estan al servicio no solo de las personas
trabajadoras del PJF, sino también de las y los usuarios del sistema judicial; es decir, de toda la
sociedad.

3. La administracién de los fideicomisos Si es transparente y cuenta con mecanismos de rendicién
de cuentas, por lo que la iniciativa aprobada NO significa una mejora en este rubro.

La informacion sobre los fidecomisos con los que cuenta el PJF es publica, transparente y consultable
por cualquier persona que quiera conocerla:

e https://www.cjf.gob.mx/transparencia/paginas/administrativa/fideicomisos.htm
e https://www.scjn.gob.mx/transparencia/fideicomisos

De manera trimestral se actualiza y publica, no solo en los portales de transparencia, sino también en
el Diario Oficial de la Federacion.

Es posible confirmar estos atributos de la informacién mencionada (transparente, accesible y
disponible), con las participaciones de las y los diputados de la Comisién de Presupuesto y Cuenta
Publica durante la sesion de ayer.
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4. Los fideicomisos NO son para el pago de prestaciones de ministras y ministros.

Ninguno de los 14 fideicomisos cuenta con recursos que se destinen a pagar alguna prestacién para
las ministras y los ministros de La Corte.

El fideicomiso relacionado con casas habitacion de las personas magistradas y juezas, cubren gastos
vinculados con prestaciones inherentes a sus funciones, como es el apoyo para contar con un lugar
para residir cuando cambian de adscripcién en cumplimiento de las necesidades de la judicatura.



